
تولیـدکننده لولـه و اتصـالات 
پــــی وی ســـی و پلــی اتیلن

تاریخچه شرکت معرفی شرکت توانمندی های تولید و تاییدیه ها مشتریان و پروژه هاتوانمندی های آزمایشگاه
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معرفی شرکت :
ــالات  ــه و اتص ــد لول ــه تولی ــرو در زمین ــان، پیش ــابقه درخش ــال س ــا ۲۳ س ــگان ب ــتر گلپای ــه گس ــدی لول ــروه تولی  گ
ــی تأسیســات صنعــت ســاختمان و بهبــود شــبکه هــای بخــش  ــی اتیلــن، هــدف خــود را رشــد و تعال پــی وی ســی و پل

ــران عزیزمــان انتخــاب نمــوده اســت. ــرای ای کشــاورزی ب
مدیــران ارشــد ایــن مجموعــه همــواره ســعی داشــته انــد بــه کمــک تکنولــوژی روز دنیــا و البتــه پرســنل و متخصصیــن 
زبــده و ســخت کــوش، بهتریــن و بــا کیفیــت تریــن محصــولات قابــل رقابــت بــا ســایر تولیدکننــدگان داخلــی و خارجــی را 

تولیــد و بــه بــازار ایــران و کشــورهای همجــوار عرضــه نماینــد.
مــا توانســته ایــم ضمــن اســتقرار سیســتم مدیریــت کیفیــت براســاس اســتاندارد ISO9001:2015  و اخــذ 7 اســتاندارد 
ملــی ،گواهینامــه ISO/IEC 17025  در حــوزه خدمــات آزمایشــگاهی و گواهینامــه فنــی از مرکــز تحقیقــات وزارت راه و 

شــهر ســازی ، گامــی دیگــر در جهــت جلــب رضایــت و اطمینــان خاطــر مصــرف کننــدگان گرامــی برداریــم.
لذا در راستای تحقق هر چه بهتر این آرمان ها ، اهداف ذیل را دنبال می نمائیم :

 سود آوری از طریق توسعه بازار ، خدمات بیشتر و بهتر جهت جلب رضایت مشتریان و توسعه بخش صادرات
 اهتمام به ارتقاء مستمر کیفیت محصولات به کمک دانش فنی و تکنولوژی روز دنیا

 آموزش محوری و ارتقاء سطح دانش نیروی انسانی و پرورش کارآمدترین نیروها
 افزایش بهینه منابع از طریق مدیریت مصرف ، بهبود تولید و کاهش ضایعات

 بکارگیری تفکر مبتنی بر ریسک در طراحی و پیاده سازی فرآیندهای سیستم مدیریت کیفیت
امید است محصولات برتر ما بتواند آسایش و لذت زندگی را برای شما به ارمغان آورد.

ماموریت :
 ماموریت شرکت لوله گستر گلپایگان تولید و تامین انواع محصولات

 پلیمری باکیفیت در سطح کشور می باشد.

چشم انداز:
 سهم عمده بازارتولیدات انواع محصولات پلیمری در داخل کشور

 تولید کننده بزرگ انواع محصولات پلیمری برای رفع نیازهای سازمان و ارگان های دولتی
 انتخاب اول خریداران محصولات پلیمری داخل کشور

شناسایی دقیق بازار :
 شناخت منابع موجود

 کسب اعتبار در بازار لوله و اتصالات
 شناخت مناسب

 برند معتبر و قوی
 بهره گیری از نیروی انسانی مناسب

 کیفیت بالای محصول
 تجهیزات کافی و مناسب

 اتحاد بین واحد های مختلف شرکت

معرفـی شـرکـت لولـه گستـر گلپایگـان

محصولات ما طبق استانداردهای ISIRI و EN به شرح زیر طبقه بندی می شوند:
  لوله و اتصالات U-PVC فاضلابی جهت استفاده زیر و روی کار 

.EN 1329 و طبق استاندارد INSO 9119-1طبق استاندارد ملی
.EN 1451 و طبق استاندارد ISIRI 13361-2 انتقال آب تحت فشار طبق استاندارد ملی U-PVC لوله های  

  لوله های U-PVC فاضلابی جهت استفاده در محدوده داخل یا خارج از ساختمان و جمع آوری آبهای 
.EN 1401 و طبق استاندارد INSO 9118-1 سطحی طبق استاندارد ملی

 ISIRI 12142-1 انتقال آب باران جهت نصب روی کار طبق استاندارد ملی U-PVC لوله های  
.EN 12200 و طبق استاندارد

DIN 8074 و INSO 14427-2 لوله های پلی اتیلن ، کاربرد آبرسانی طبق استاندارد ملی  
INSO7607 لوله های پلی اتیلن ، کاربرد آبیاری طبق استاندارد  

  لوله های U-PVC جهت استفاده در عبور کابل  های الکتریکی و مخابراتی 
INSO 11105 طبق استاندارد ملی

محصــولات
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آشنـایی با مدیـریت 

مدیریت عامل : رضا سخایی فرد
 مدیر عامل شرکت تعاونی لوله گستر گلپایگان  به مدت17 سال 

 مدیر عامل شرکت تعاونی اسلامی گلپایگان ) مصرف محلی ( بمدت 14 سال 
 عضو هیات مدیره انجمن مددکاری حضرت مهدی )عج( مخصوص ایتام شهرستان گلپایگان بمدت 19 سال

 عضو هیات مدیره شرکت تعاونی تولید کنندگان لوله و اتصالات پلی اتیلن اصفهان بمدت 4 سال 
 عضو شرکت تعاونی مجد جی )تولیدکنندگان لوله و اتصالات پی وی سی )pvc(  اصفهان( بمدت 7 سال 

 عضو هیات مدیره خانه صنعت و معدن شهرستان گلپایگان بمدت 6 سال
 عضو هیات امنای شهرک صنعتی گلپایگان بمدت 9 سال
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نیروهای متخصص :
ــد و  ــای متعه ــتن نیروه ــاظ داش ــه لح ــگان ب ــتر گلپای ــه گس ــرکت لول ش
ــه علمــی  ــاط و روحی ــر نظــم، انضب متخصــص و ســاختار ســازمانی متکــی ب
ــه  ــرو در زمین ــای پیش ــازمان ه ــی از س ــوان یک ــه عن ــی ب ــر صنعت و تفک

ــت. ــده اس ــناخته ش ــران ش ــری ای ــولات پلیم محص
ایــن شــرکت بــا آمــوزش هــای حرفــه ای قبــل از اســتخدام و حیــن کار، بــا 
توجــه بــه فرایندهــای موجــود، کــه بــر مبنــای تفکــر علمــی متکــی موظــف 
و متعهــد اســت کــه خــود را بــا آخریــن دســتاوردهای علمــی جهــان همــراه 
ســازد و بــر ایــن منــوال آمــوزش هــای قبــل از اســتخدام و در حیــن کاری را 

ســرلوحه کاری مدیــران خــود قــرار داده اســت .

اشتغال زایی:
ــا اشــتغال 60 نفــر بــه  بــرای ایجــاد رونــق اقتصــادی در کشــور عزیزمــان ، ب
ــر مســتقیم توانســته  ــه صــورت غی ــر ب صــورت مســتقیم و بیــش از 700 نف
ــوم  ــن مــرز و ب ــان ای ــرای جوان ــا هــدف اشــتغالزایی ب ــم قدمــی کوچــک ب ای

ایجــاد نمائیــم .

نمایندگان فروش :
ــال  ــی فع ــش از 70 نمایندگ ــرب و بی ــا کادری مج ــگان ب ــتر گلپای ــه گس لول
درسراســر کشــور ، تــلاش مــی کنــد تــا بــا جــذب و تقویــت نماینــدگان متعهــد 
ــاورزی در  ــاختمان و کش ــت س ــرفت صنع ــود و پیش ــتای بهب ــی در راس ، گام

ــردارد. ــا ب ــا کیفیــت روز دنی اســتفاده از محصــولات اســتاندارد و ب

صادرات:
ــه آن  ــروش ب ــبکه ف ــترش ش ــی و گس ــای جهان ــه بازاره ــروزه ورود ب ام
ســوی مرزهــا رویکــرد اغلــب شــرکت هــای تولیــدی معتبــر مــی باشــد. از 
ایــن رو شــرکت لولــه گســتر گلپایــگان نیــز در تولیــد محصــولات خــود 
دیــدگاه صــادرات محــور را سرمشــق خــود قــرار داده اســت. لــذا برایــن 
اســاس تمــام تــلاش خــود را کــرده اســت تــا محصولــی بــا کیفیــت، بــا 
قیمتــی قابــل رقابــت بــا ســایر رقبــای خارجــی تولیــد نمایــد تــا بتوانــد 

نــام ایــران و محصــول ایرانــی را در کشــور هــای دیگــر اعتــلا بخشــد.
ــای  ــت بازاره ــته اس ــون توانس ــا کن ــگان ت ــتر گلپای ــه گس ــرکت لول ش
صادراتــی مناســبی در کشــورهای عــراق و افغانســتان بــرای محصــولات 
ــا  ــن بازاره ــود را در ای ــت خ ــتمر فعالی ــور مس ــد و بط ــاد کن ــود ایج خ
ادامــه دهــد تــا عــلاوه بــر حفــظ جایــگاه خــود، ســهم بیشــتری را از آن 
خــود کنــد.در افقــی کــه بــرای آینــده شــرکت ترســیم شــده اســت، نــام 
کشــورهایی نظیــر ترکمنســتان، گرجســتان، عمــان و آذربایجــان را مــی 

ــوان بعنــوان بازارهــای هــدف آتــی دیــد. ت

عضویت در وندور لیست ها:
تعییــن رونــد عضویــت در ونــدور لیســت هــا بســتگی به سیاســت و اســتراتژی شــرکت هــای تهیــه کننــده آن دارد. 

بنابرایــن رونــد ورود بــه ونــدور لیســت شــرکت هــای مختلف یکســان نیســت.
شــرکت لولــه گســتر گلپایــگان تــا کنــون توانســته اســت بــه ونــدور لیســت برخــی شــرکت هــای معتبــر نفتــی و 

غیرنفتــی ورود پیــدا کنــد کــه باختصــار اســامی آنهــا در ذیــل آورده شــده اســت
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 شرکت نفت فلات قاره با کد 8758
 شرکت لوله و مخابرات نفت ایران با کد 94۲51۳

 شرکت ارتباطات سیار )همراه اول(
 شرکت مپنا

 شرکت ملی پخش فرآورده های نفتی ایران
 شرکت پایانه های نفتی ایران

شرکت های در دست اقدام
 شرکت ملی مهندسی و ساختمان نفت ایران

 شرکت ملی صنایع پتروشیمی
 شرکت کالای پتروشیمی

 شرکت مهندسی و توسعه نفت
 شرکت ملی مناطق نفتخیز جنوب

 شرکت ملی گاز ایران
 شرکت توسعه مدیریت و صنایع پتروشیمی

 شرکت نفت مناطق مرکزی ایران
 شرکت ملی حفاری
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 شهرداری گلپایگان
 شهرداری الیگودرز

 شهرداری کاشان
 شهرداری ازنا

 شهرداری داران
 شهرداری فریدونشهر

 اداره جهاد کشاورزی گلپایگان
 اداره جهاد کشاورزی استان گلستان
 اداره جهاد کشاورزی استان همدان

 اداره جهاد کشاورزی استان چهارمحال و بختیاری

 شرکت شیر پاستوریزه  پگاه گلپایگان

 اداره آب و فاضلاب روستایی گلپایگان
 اداره آب و فاضلاب روستایی خوانسار

 اداره آب و فاضلاب روستایی فلاورجان
 اداره آب و فاضلاب خوزستان

 اداره اب و فاضلاب شهری گلپایگان
 اداره آب و فاضلاب اصفهان

 اداره برق گلپایگان
 اداره برق الیگودرز
 اداره برق خوانسار

 شرکت سهامی زراعی گلپایگان
 شرکت پتروشیمی قائد بصیر

 شرکت ماشین سازی ویژه ) فولاد سیرجان (
 اداره ورزش و جوانان خوانسار

 ذوب آهن اصفهان
 ماشین سازی اراک

 دانشگاه شهید رجایی تهران
 شرکت فولاد هرمزگان جنوب

 صنایع دفاع خوانسار
 شرکت ژرف کارجم

 شرکت سپر سد سازان
 شرکت هرم سازان الوند

 شرکت فرادست انرژی فلات
 شرکت سازه پردازان پارس

 شرکت مهر فردوس

 چاپخانه خوانسار
 شرکت پیشتازان فریدو نشهر

 شرکت هرم سازان الوند
 شرکت نوین صنعت افلاک

 کشت و صنعت حنیف رشت
 شرکت سبز دشت فریدن

 شرکت مهراب کویر
 شرکت مهندسی نگین بارش غرب 

 جهاد خانه سازی استان مرکزی
 تعاونی مسکن ایثارگران

 شرکت آب تابان
 بهره برداری دشت گلپایگان

 چندین پروژه مسکن مهر در سراسر کشور
 تعاونی مسکن کمیته امداد

 شرکت الهاشم )عراق(
 آراد صنعت ویدا

 شرکت تامین مسکن فرهنگیان
 شرکت تعاونی مسکن تاکسی داران اندیشه

برخـی از مشتـریان ما



2015 اولیـن دارنـده ایـزو          ورژن 

برخی ازپــروژه ها

 پروژه دهکده سیب- شرکت عقیق پارسیان
 پروژه مجتمع اداری تجاری فرمانیه-بانک آینده

 مجموعه پروژه های ساختمانی شرکت مهندسی مان
 پروژه ساختمان اداری بیمه سلامت زنجان -شرکت باروبن

 پروژه معدن شاهرود- شرکت فکور مغناطیس آپادانا
 پروژه ساختمانی پردیس همراه اول- شرکت آرمه نو

 پروژه کاخ سعد آباد- شرکت یاقوت سرخ
 پروژه 51۲ واحدی کارکنان شرکت نفت آبادان

 پروژه انتقال کابل های مخابراتی )منطقه فارس(
 پروژه انتقال آب شهرداری تهران ) شرکت عمران اریکه(

 پروژه دانشگاه بوعلی همدان -شرکت به طرح
 پروژه توسعه کارخانه شرکت ایلیا استیل

 پروژه نیروگاه کهنوج -شرکت نصب نیرو)مپنا(
 پروژه مسکونی تجاری افق اکباتان- شرکت سامان محیط

 پروژه 400 واحدی تعاونی مسکن جامعه ) مشهد - بلوار خواجه ربیع(  40000 مترمربع
 یارد تعمیراتی خط لوله میانه شرکت باروبن
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شــرکت لولــه گســتر گلپایــگان  بــه عنــوان یکــی از بــا کیفیــت تریــن 
ــن   ــی اتیل ــای پل ــه ه ــی و لول ــی وی س ــالات پ ــه و اتص ــدگان لول ــد کنن تولی

مطابــق بــا اســتاندارد هــای ملــی و بیــن المللــی در اوایــل دهــه 70 پــا بــه عرصــه 
ــا مــدرن تریــن  ــگان توانســته اســت ب ــه گســتر گلپای ــازار گذاشــته است.شــرکت لول ب
ــوژی هــای روز دنیــا شــامل جدیــد تریــن و پیشــرفته تریــن ماشــین آلات خــط  تکنول
ــز  ــه و نی ــواد اولی ــن م ــتفاده از بهتری ــن اس ــی وی ســی، همچنی ــن و پ ــی اتیل ــد پل تولی
ــه  آزمایشــگاه مــدرن و مجهــز، رعایــت اســتاندارد هــای کیفــی لازم تولیــدات خــود را ب
شــرح زیــر روانــه بــازار کــرده و در بخــش صــادرات بــازار هــای خــود را از کشــور هــای 

ــا نیــز بســط دهــد: ــه ســوی اروپ همســایه ب
1. تولید لوله های پلی اتیلن از سایز 16 تا ۲50 میلی متر 

ــوار هــای آبیــاری قطــره ای )Tape(  در فواصــل 10 ، ۲0 و  ۲. تولیــد کننــده ن
۳0  ســانتیمتر

۳. لوله های پی وی سی از سایز های ۲0 تا ۳15 میلی متر 
4. اتصالات پی وی سی از سایز های ۳۲ تا 160 میلی متر



استاندارد های  پلی اتیلن 
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استاندارد های  پلی اتیلن 



U-PVCاستاندارد های   

17 Loole Gostar 
Golpayegan 16Loole Gostar 

Golpayegan

U-PVCاستاندارد های  تشویقی 



U-PVCاستاندارد های   
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U-PVCاستاندارد های   



مجـوز صـادرات به اروپـاگواهینامــه فنــی
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ــد و  ــرب و کار آم ــتن کادر مج ــا داش ــگان ب ــتر گلپای ــه گس ــدی لول ــروه تولی ــگاه گ آزمایش
تخصــص هــای لازم در زمینــه تولیــد لولــه و اتصــالات پــی وی ســی و پلــی اتیلــن توانســته 
ــوده و در  ــب نم ــرکت را کس ــن ش ــولات ای ــرای محص ــای لازم  ب ــه ه ــی تاییدی ــت تمام اس
ــا شــناخته شــود. ــن آزماشــیگاه ه ــن و مجهزتری ــوان یکــی از بهتری ــه عن ــان ب  اســتان اصفه

رزومه مهندسین واحد آزمایشگاه شرکت لوله گستر گلپایگان:
مهندس آیت مدنی: کارشناس ارشد شیمی آلی از دانشگاه آزاد اراک

 مهندس امیر حسین سلیمانی: کارشناسی شیمی از دانشگاه آزاد فراهان
تخصص های کاری:

آشنایی با خطوط تولید و عیب یابی خطوط تولید پی وی سی و پلی اتیلن
آشنایی با ایزو 170۲5 و پیاده سازی آن در شرکت لوله گستر گلپایگان

آشنایی با استانداردهای پی وی سی و پلی اتیلن
آشنایی با رفع عیوب در محصول تولیدی لوله و اتصالات پی وی سی و پلی اتیلن 

 ISO 9001:2015 آشنایی با سیستم مدیریت کیفیت
برخی از دوره ها آموزشی گذرانده شده: 

ــا  ــنایی ب ــزات - آش ــک دوره ای تجهی ــای چ ــات ISO 17025  - روش ه ــا الزام ــنایی ب آش
روش هــای تخمیــن عــدم قطعیــت - آشــنایی بــا روش هــای کنتــرل کیفیــت نتایــج 
ــی ــزی داخل ــول ممی ــا اص ــنایی ب ــت - آش ــدم قطعی ــن ع ــای تخمی ــا روش ه ــنایی ب  - آش
 ISO 17025 - ممیــزی داخلــی سیســتم مدیریــت کیفیــت ISO9001:2015 - آزمــون هــای 
 اســتاندارد لولــه و اتصــالات UPVC - بازنگــری اســتاندارد 9119-1 و دوره هــای متعــدد دیگــر

برخی تجهیزات آزمایشگاه شرکت لوله گستر گلپایگان
ــتگاه  ــون VCAT  - دس ــتگاه  آزم ــش- دس ــون کش ــتگاه آزم ــه - دس ــون ضرب ــتگاه آزم دس
آزمــون  MFI – دســتگاه آون حرارتــی - دســتگاه انکوباتــور - دســتگاه تســت OIT -دســتگاه 

تعییــن درصــد دوده و...

 مهندس امیر حسین سلیمانی  
پروانه تایید صلاحیت مدیر کنترل کیفیت

 مهندس آیت مدنی  
پروانه تایید صلاحیت مدیر کنترل کیفیت

توانمنـدی های واحـد کنتـرل کیفیـت
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افتخـــارات


